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I OBXECTO

O obxecto deste documento ¢é concretar o protocolo para facilitar a coordinacién entre o profesorado que

mmparte docencia no Mestrado en Enxenaria de Telecomunicaciéon (MET).

IT REFERENCIAS

- Criterios e directrices para a Garantia de Calidade no EEES (ENQA-ANLECA).
- Estatutos da Universidade de Vigo.
- Manual de Calidade da EET.
- Memoria de Verificacién do Mestrado en Enxeniaria de Telecomunicacion.
- Regulamento dos estudos oficiais de posgrao da Universidade de Vigo.
- Procedemento “Planificacion e desenvolvemento da ensinanza” do SGIC da EET.
- Procedemento “Seguimento e mellora das titulacions” do SGIC da EET.
- Normativas de guias docentes:
o Elaboracion, aprobacion e publicacion (Universidade de Vigo).
o Elaboracion de guias docentes (EET).

- Normativa de coordinacion no MET.

IIT PROTOCOLO

Un dos factores que inflten na calidade da educacion € o traballo colaborador e coordinado entre os membros
do equipo docente. O Mestrado en Enxenaria de Telecomunicacion, para facilitar a coordinacion entre o
profesorado que imparte docencia no mesmo, establece unha planificacién minima de reunions de coordinacién
horizontal e vertical a realizar ao longo dun curso académico.

= Coordinacién vertical: Enténdese por reunién de coordinacion vertical a realizada entre a
coordinacion da titulacion e todas as coordinacions de modulo e de especialidade.

= Coordinacién horizontal: Enténdese por reuniéon de coordinacion horizontal a realizada entre cada
coordinacion dun modulo ou especialidade e as coordinacions de todas as materias que engloba dito
moédulo ou especialidade.

Considérase que, como minimo deben facerse as seguintes reunién ao longo do curso académico:

III. A. Reuniéns ao final de cada cuadrimestre:
1. Realizarase unha reunion vertical que contemplari os seguintes obxectivos, entre outros:
- Analizar o transcurso do cuadrimestre: métodos empregados, cumprimento da planificacién e

resultados alcanzados nos distintos modulos/especialidades.
- Coordinacion da realizacion enquisas propias ao alumnado e profesorado ou andlise de resultados
das mesmas, de ser o caso.
2. Realizarase unha reunion horizontal, que contemplard os seguintes obxectivos, entre outros:


http://www.enqa.eu/indirme/esg/ESG%20in%20Spanish_by%20ANECA.pdf
http://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/secxeral_gl/_galeria_descargas/estatutos_uvi_dog.pdf#page=4
http://teleco.uvigo.es/index.php/gl/escola/calidade/sgic/documentos-calidade#Manual
http://teleco.uvigo.es/images/stories/documentos/met/2014_0519_MEMORIA_Master_IT.pdf
http://www.uvigo.gal/uvigo_gl/administracion/alumnado/normativa/
http://www.uvigo.gal/uvigo_gl/administracion/alumnado/normativa/
http://teleco.uvigo.es/images/stories/documentos/calidade/SGIC/DOCUMENTOS_SGIC/CASTELLANO/PROCEDIMIENTOS/P_CLAVE/Docencia/DO02-PlanificacionYDesarrollo/DO-0201-P1-04.pdf
http://teleco.uvigo.es/images/stories/documentos/calidade/SGIC/DOCUMENTOS_SGIC/CASTELLANO/PROCEDIMIENTOS/P_CLAVE/Docencia/DO01-GestionProgramasFormativos/DO-0102-P1-04.pdf
http://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/sites/default/microsites/sxeral/Normativa/Uvigo/normativa_guias_docentes.pdf
http://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/sites/default/microsites/sxeral/Normativa/Uvigo/normativa_guias_docentes.pdf
http://teleco.uvigo.es/images/stories/documentos/normativa/NormativaCoordinacion.pdf
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Analizar o transcurso do cuadrimestre: métodos empregados, cumprimento da planificacion e
resultados alcanzados na avaliacion continua e/ou exame final.
Coordinacion da realizacion enquisas propias ao alumnado e profesorado ou andlise de resultados

das mesmas, de ser o caso.

III. B. Reuniéns de finalizacién do curso:

1. Unha reunién vertical cos seguintes obxectivos, entre outros:

Analizar o transcurso do curso: métodos empregados e resultados alcanzados. Andlise por materia
e modulo dos indicadores académicos (rendemento, éxito e avaliacion).

Anilise das enquisas de opinion.

Detecci6n de puntos débiles e elaboracién de propostas de mellora. Valorar a necesidade de realizar
modificaciéns na organizacién académica, os sistemas de avaliacién utihizados, o profesorado do
mestrado, etc.

Fixar os obxectivos para a seguinte edicion do mestrado e as actividades para realizar que
conformaran o plan de mellora.

Definir as directrices para a elaboracion dos informes de coordinaciéon por médulo/especialidade,

de ser o caso.

Unha reunién horizontal cos seguintes obxectivos, entre outros:

Analizar o transcurso do curso: métodos empregados e resultados alcanzados. Analise por materia
e modulo dos indicadores académicos (rendemento, éxito e avaliacion).

Anilise das enquisas de opinion.

Deteccion de puntos débiles e elaboracion de propostas de mellora. Valorar a necesidade de realizar
modificaciéns na organizacién académica, os sistemas de avaliacién utilizados, o profesorado do
mestrado, etc.

III. C. Reuniéns de organizacién do curso:

1. Unha reunién vertical cos seguintes obxectivos, entre outros:

Definir as directrices para a elaboracion das guias docentes.
Delinir as directrices para a elaboracién dos cronogramas de puntuables por modulo/especialidade
e cuadrimestre.

2. Unha reunion horizontal cos seguintes obxectivos, entre outros:

Elaboraciéon das guias docentes.
Elaboraciéon dos cronogramas de puntuables por médulo/especialidade e cuadrimestre.



