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TITULO PRELIMINAR

Artigo 1

A Escola de Enxefiaria de Telecomunicacion da Universidade de Vigo, para o cumprimento
das funciéns que lle confiren a Lei Orgéanica de Universidades e os Estatutos da Universidade
de Vigo, rexerase polo presente Regulamento.

Artigo 2

A xestion da Escola estard ordenada polos principios de toma de decisions por maioria e
respecto as minorias. Sen prexuizo do establecido polas normas vixentes € por este
Regulamento, cada estamento da Escola poderase dotar das formulas organizativas que
considere oportunas.
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TITULO I: DA XUNTA DE ESCOLA

CAPITULO 1°: Normas Xerais

Artigo 3

A Xunta de Escola ¢ o 6rgano colexiado de representacion e decision do Centro, coas
competencias que lle son atribuidas polos Estatutos da Universidade de Vigo e polo presente

Regulamento.
Artigo 4

1. As decisions que tome a Xunta de Escola, en materias da stia competencia,
adoptaran a forma de acordos, mocions ou propostas.

2. S6 os acordos vinculan 6/4 Director/a no exercicio das suas competencias.

3. Os acordos da Xunta de Escola son susceptibles de recurso de alzada nun prazo de
un mes perante o Consello de Goberno, esgotando a via administrativa, e s6 son
posteriormente recorribles pola via contencioso-administrativa. A interposicion do
recurso podera suspende-la execucion do acto ou disposicion impugnados cando,
do contrario, poidan producirse danos de imposible ou dificil reparacion, sempre
que o interese publico non se vexa prexudicado pola falta de execucion inmediata.

Artigo 5

Seran nulos os acordos adoptados sobre asuntos que non figuren incluidos na orde do dia, sen
prexuizo do previsto no artigo 26.3 da Lei de Réxime Xuridico das Administracions Publicas
e do Procedemento Administrativo Comun.

Artigo 6

Artigo 7

A proposta da Xunta de Escola, poderan ser invitados as sfias reunions, con voz
pero sen voto, todos aqueles membros da Comunidade Universitaria que estean
interesados en asuntos especificos e que poidan resultar afectados polos mesmos.
En todo caso, as sesions da Xunta de Escola estaran abertas 6s membros da
Comunidade Universitaria pertencentes 4 Escola. A este efecto, habilitaranse
prazas perfectamente delimitadas e separadas, sempre que o local o permita.
Cando a natureza dos asuntos que se van tratar o requiran, o/a Director/a podera
convocar 4s sesions da Xunta de Escola, con voz pero sen voto, a persoas que
poidan estar directa ou indirectamente relacionadas cos asuntos a tratar. De
todolos xeitos, antes da intervencion da persoa convocada, o/a Director/a solicitara
o prace da Xunta de Escola.

Os acordos da Xunta de Escola seran executados polo/a Director/a a maior brevidade posible.
No caso de que delegue, velara pola execucion dos mesmos.
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Artigo 8

A Xunta de Escola actiia en Pleno ou nas Comisioéns Delegadas &s que se refire o presente
Regulamento.

Artigo 9

A normativa estatal basica sobre o Procedemento Administrativo Comun en materia de
funcionamento dos o6rganos colexiados serd supletoria en todos aqueles aspectos non
previstos na normativa da Universidade de Vigo nin neste Regulamento.

CAPITULO 2°: Do Regulamento da Xunta de Escola

Seccion 1*: Da composicion da Xunta de Escola

Artigo 10

A Xunta de Escola estara composta por:

a)
b)
©)
d)

g)

O/A Director/a que a convocara e presidira.

O/A Secretario/a da Escola que actuard de Secretario/a da propia Xunta de Escola.
Os/As Subdirectores/as da Escola.

Todo o profesorado da Escola con vinculacion permanente & Universidade de Vigo,
que constituird o 51% da Xunta de Escola. Os profesores/as que impartan docencia
tamén noutros Centros, s6 serdn membros desta Xunta de Escola no suposto de que
impartan na mesma a maioria das suas horas de docencia. Nos casos de igualdade de
carga docente en varios Centros, o/a profesor/a respectivo/a terd que optar por ser
membro da Xunta dun deles.

Unha representacion do persoal docente e investigador sen vinculacion permanente &
Universidade de Vigo igual 6 9% da composicion total da Xunta de Escola, dos cales
polo menos 0 80% seran con dedicacion a tempo completo.

Unha representacion dos estudantes igual 6 30% da composicion total da Xunta de
Escola, dos cales unha sexta parte seran estudantes do 3° ciclo, no caso de que se
presenten como candidatos.

Unha representacion do persoal de administracion e servizos igual 6 10% da
composicion total da Xunta de Escola.

Artigo 11

Tédolos membros electos da Xunta de Escola o seran por un periodo de dous anos.

Artigo 12

Se algin dos representantes electos renunciara ¢ seu posto ou deixara de pertencer a
Universidade de Vigo ou ¢ sector para o que foi elixido, sera substituido polo que obtivera
mais votos nas eleccions correspondentes sen chegar a ser elixido.
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Artigo 13

A eleccion dos representantes do persoal docente e investigador sen vinculacion permanente &
Universidade de Vigo, dos estudantes e do persoal de administracion e servizos levarase a
cabo segundo a normativa especifica da Universidade de Vigo.

Seccion 2?: Das funcions da Xunta de Escola

Artigo 14

Son funcions da Xunta de Escola, de acordo co artigo 43 dos Estatutos da Universidade de
Vigo, as seguintes:

a) A elaboracion, aprobacion e modificacion da proposta de seu regulamento de réxime
interno.

b) A eleccion e revogacion de Director/a.

c) A implantacion e seguimento dos plans de estudos.

d) O coidado do bo funcionamento de tddolos 6rganos e servizos da Escola.

e) Aresolucion de conflitos que se poidan producir no seo da Escola.

f) A promocion e o ordenamento da realizacion de Traballos de Fin de Grao e Traballos
de Fin de Master, e de ensinanzas e actividades complementarias esixidas para obter
os titulos.

g) A proposicion e aplicacion das normas de seleccion de estudantes e a valoracion do
seu rendemento e aproveitamento.

h) A preparacion e coordinacion, de modo eficaz e adecuado, do horario das distintas
materias, cursos monograficos, cursos de especializacion, probas parciais e finais,
distribucion de aulas e servizos e ensinanzas complementarias, asi como a habilitacion
de medidas de control do cumprimento das obrigas docentes.

1) A distribucion dos espazos que lle sexan asignados.

J) Todas aquelas que lle atribian a lexislacion vixente e os Estatutos da Universidade de
Vigo e non atribuidas expresamente ¢ Director/a.

Seccion 3*: Da convocatoria e funcionamento da Xunta de Escola

Artigo 15

1. As sesions da Xunta de Escola poden ser ordinarias ou extraordinarias.

2. As sesions ordinarias teranse que celebrar alomenos unha vez 6 ano.

3. As sesions extraordinarias estaran dedicadas a tratar un s6 tema ou varios temas
de natureza complementaria.

Artigo 16

1. A convocatoria da Xunta de Escola correspondelle 6/4 Director/a.
2. O/A Director/a debera asi mesmo convocar a Xunta de Escola cando sexa
solicitada por, alomenos, un 20% dos membros da Xunta. Os solicitantes deberan
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Artigo 17

Artigo 18

indicar o punto ou puntos que desexen tratar na sesion. A Xunta de Escola debera
ter data de convocatoria nun prazo maximo de 15 dias habiles a partires da dita
peticion.

Para que a convocatoria produza efecto deberase pofier en cofiecemento de
todolos seus membros, mediante notificacion na que se fard constar a orde do dia
e, asemade, dia, hora e lugar da reunion.

A convocatoria, contendo a orde do dia, serd remitida por via electronica cunha
antelacion de 72 horas, agds no caso da sesion extraordinaria e urxente. Neste
caso, debera respectarse un prazo minimo de 48 horas. A documentacidn necesaria
para o desenvolvemento da sesion estara a disposicion dos membros da Xunta de
Escola cunha antelacion de 24 horas.

A convocatoria remitirase, no caso dos estudantes, 0s locais da Delegacion de
Alumnos e, en periodos que non haxa docencia, tamén 0s correos electronicos
particulares.

Nos horarios de clase reservaranse, sempre que sexa posible, alomenos diias horas
4 semana para a celebracion de Xuntas de Escola e reunions das Comisions.

As Xuntas de Escola ordinarias celebraranse durante o periodo lectivo en dias
administrativamente habiles.

As Xuntas de Escola extraordinarias celebraranse durante o periodo lectivo en
dias administrativamente habiles sempre que a urxencia dalgin dos temas a tratar
non esixa o contrario. Neste ultimo caso celebraranse calquera dia
administrativamente habil, agas no mes de agosto.

A orde do dia sera elaborada polo/a Director/a, asistido polo/a Secretario/a e mailo
equipo directivo.

Na orde do dia figuraran inescusablemente os puntos de aprobacién da acta da
sesion ou das sesidns anteriores, € de rogos e preguntas, salvo que a sesion de
Xunta de Escola sexa extraordinaria.

Tamén deberan ser incluidos na orde do dia os puntos que se soliciten por acordo
da sesion anterior e 0os que, previamente, soliciten por escrito polo menos un 10%
dos membros da Xunta de Escola.

A fin de que poida preparar as respostas, as preguntas 6/4 Director/a poderanse
presentar por escrito ata 48 horas antes da celebracion da Xunta de Escola.

Agas nos casos xustificados, o/a Director/a terd a obriga de responder na seguinte
Xunta de Escola as preguntas que non sexan contestadas na mesma sesion.

Para a valida constitucion da Xunta de Escola serd necesaria en primeira
convocatoria a presenza do Presidente e Secretario/a ou dos seus respectivos
substitutos, e de polo menos da metade dos seus membros.

En segunda convocatoria, que se celebrard media hora mais tarde, constituirase
validamente cun 25% dos seus membros, sendo necesaria a presenza do
Presidente e Secretario/a ou dos seus respectivos substitutos.

De non conseguir o quorum sinalado na segunda convocatoria, habera que
proceder a unha nova convocatoria da Xunta de Escola o mais pronto posible
segundo o procedemento descrito no Artigo 16.
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Artigo 19

Artigo 20

Artigo 21

A Xunta de Escola serd presidida polo/a Director/a ou quen faga as stias veces,
asistido dunha Mesa integrada polos Subdirectores e o/a Secretario/a. A Mesa
interpretard o presente Regulamento en casos de dubida ou omision. Tamén
ordenard os debates.

En caso de ausencia, enfermidade ou calquera outra causa de forza maior que
impida a sua asistencia, o/a Director/a poderd ser substituido por un dos
Subdirectores, e o/a Secretario/a por un membro da Xunta de Escola designado
polo/a Director/a.

A secuencia da orde do dia podera ser alterada cando asi o aprobe a maioria
simple dos presentes.

Correspondelle 6/4 Director/a, como presidente da Xunta de Escola, a apertura da
sesion.

O/A Director/a dirixird e ordenard os debates. Fixara o tempo de debate para cada
tema e, en funcion dos pedimentos de palabra determinard a duracion de cada
intervencion. O/A Director/a prolongard o tempo de debate no caso de que a
maioria simple dos membros presentes considere que o tema non queda
suficientemente debatido.

Os membros da Xunta de Escola tefien dereito 6 uso da palabra en relacién a
calquera punto da orde do dia. Ninguén podera ser interrompido cando fala, senon
para ser chamado a orde ou a cinguirse 6 tema polo/a Director/a. O/A Director/a
podera retirar o uso da palabra despois de duas chamadas a orde.

Os membros da Xunta de Escola poderan ser chamados a orde cando, con
interrupcions, ou de calquera outra forma, alteren o orden das sesidns, cando
pretendan facer uso da palabra sen solicitalo previamente 6/4 Director/a e obter
permiso, ou cando pretendan seguir facendo uso da palabra unha vez que lle fose
retirada.

En calquera momento do debate, un membro da Xunta de Escola podera pedir 6/a
Director/a a observancia de cuestions de orden do presente Regulamento, citando
expresamente o artigo ou artigos para os que reclama a stia aplicacion.

O/A Director/a concederd o dereito de resposta por alusions, de estimalo
procedente, durante o periodo de tempo que fixe.

No suposto de excesiva duracion da sesion da Xunta de Escola, o/a Director/a
dispord a interrupcion da mesma, fixando a data e hora na que debera continuarse.

Os acordos adoptaranse pola maioria simple de votos a favor dunha proposta,
salvo no disposto expresamente para determinados temas neste Regulamento. Non
se adoptaran acordos validos se no momento da votacion non estivesen presentes
alomenos o quérum correspondente 4 segunda convocatoria da Xunta de Escola.
As votacions poden ser por asentimento coa proposta formulada, piblicas a man
alzada, e secretas cando o solicite algin dos membros presentes. En todo caso, as
votacions seran secretas cando afecten a persoas concretas.
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3. Non se admitird a delegacion de voto, nin o voto anticipado, nin o voto por correo.

Artigo 22

1. O/A Secretario/a da Xunta de Escola levantard acta de tddalas suas sesions. As
actas seran confeccionadas segundo o expresado no artigo 27 da Lei 30/1992, de
26 de novembro, do Réxime Xuridico das Administracions Publicas ¢ do
Procedemento Administrativo Comun.

2. Cada acta serd asinada polo/a Secretario/a da Xunta de Escola co visto e prace do
presidente da sesion reflectida.

3. Co fin de que se remitan debidamente rexistradas as obxeccidns & acta que
procedan, o/a Secretario/a remitira a tddolos membros da Xunta de Escola a acta
da sesion nun prazo maximo de 15 dias administrativamente habiles trala
celebracion da mesma, e nunca mais tarde de 5 dias administrativamente habiles
antes da celebracion da sesidon na que o documento vai ser aprobado.

Artigo 23

1. As actas de cada sesion, unha vez aprobadas, incluiranse no Libro de Actas, que
quedara baixo a custodia do/a Secretario/a, que permitira a stia consulta a calquera
membro da Xunta de Escola. As actas aprobadas faranse ptblicas na web da Escola.

2. Daran fe dos acordos e propostas da Xunta de Escola as certificacions expedidas
polo/a Secretario/a da mesma.

3. As certificacions poderan expedirse:

a) De oficio por requirimento do Claustro, da Xunta de Goberno, dos drganos das
Administracions Publicas ou de 6rganos xudiciais no exercicio da siia competencia.

b) A instancia de calquera membro da comunidade universitaria da Escola. Neste ultimo
caso o contido das certificacions versard sobre a parte decisoria dos acordos e
propostas.

4. A notificacion administrativa de calquera asunto que fose sometido a Xunta de Escola
comprenderd o acordo literal tomado por esta, o tipo de recurso pertinente e mailo
prazo do que dispdn o interesado.

5. Nas certificacions de acordos adoptados, emitidos con anterioridade a aprobacion da

acta, farase constar expresamente esta circunstancia.

CAPITULO 3°: Das Comisions delegadas da Xunta de Escola

Artigo 24

Sen prexuizo das comisions especificas que a Xunta de Escola poida establecer, no uso das
sias competencias ¢ na forma que determine para temas concretos, créase a seguinte
comision estable: Comision Permanente.

Esta comision delegada tera caracter consultivo, agas naqueles casos que a Xunta de Escola,
mediante acordo expreso, ou o presente Regulamento lles outorgue competencias executivas.
Estara presidida polo/a Director/a ou persoa na que delegue.



Regulamento de Réxime Interno da Escola de Enxefiaria de Telecomunicacién da Universidade de Vigo

Artigo 25

Artigo 26

e

Artigo 27

Sen prexuizo das funcidons especificas desta comision, a mision da mesma ¢
preparar as decisions da Xunta de Escola a través do estudio e informes previos
dos asuntos correspondentes 0s seus ambitos de competencia.

Os informes emitidos por esta comision non teran caracter vinculante respecto das
decisions da Xunta de Escola.

Seran tamén competencias desta comision informar ou elaborar propostas sobre os
asuntos do seu ambito que lle presente o/a Director/a ou a propia Xunta de Escola.
As normas de funcionamento desta comision serdn as mesmas cas especificadas
para a Xunta de Escola no Titulo I Capitulo 2° seccion 3* deste Regulamento.

A Comision Permanente estara composta por membros natos € membros electos.
Os membros electos serdn elixidos separadamente en cada un dos sectores da
Xunta de Escola (profesorado con vinculacion permanente, persoal docente e
investigador sen vinculacién permanente, estudantes e persoal de administracion e
servizos), por entre os membros da Xunta de Escola.

A eleccion de membros da Comision Permanente realizarase cada dous anos por
sectores, en listas abertas con suplentes, por sufraxio universal, libre, igual, directo
e secreto dentro dunha sesion da Xunta de Escola. Non se admitird a delegacion
de voto, nin o voto anticipado, nin o voto por correo.

Ningiin membro pode presentarse como candidato/a e suplente a mesma comision.
Cada membro da Xunta de Escola poderd dar o seu voto a un namero de
candidatos do seu sector que non supere o 70% dos membros que deben ser
elixidos polo seu sector.

Os membros da Comisién Permanente poderan ser substituidos en cada caso
dentro do seu sector. De tddolos xeitos tanto os membros titulares como os
suplentes deberan ser membros da Xunta de Escola.

Os membros da Comision Permanente cesaran no momento en que perdan a sua
condicion de membros de Xunta de Escola.

Calquera baixa dos membros elixibles sera cuberta polo candidato que obtivera
maior numero de votos nas eleccions correspondentes sen chegar a ser elixido.

A Comision Permanente estara integrada por:

a) O/A Director/a, que a convocara e presidira, ou persoa en quen delegue.

b) O/A Secretario/a da Escola, que o serd tamén desta Comision.

c) Os/As Subdirectores/as.

d) Dez profesores con vinculacion permanente 4 Universidade de Vigo.

e) Dous membros do persoal docente e investigador sen vinculacion permanente &
Universidade de Vigo.

f) Seis estudantes.

g) Dous membros do persoal de administracion e servizos.
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Artigo 28

A Comision Permanente sera competente nos seguintes asuntos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
2
h)
i)
j)
k)
1y

Calendario e procedemento interno de elaboracion e aprobacion das guias docentes.
Calendario e normativa de exames.

Normativa de Erasmus.

Aprobacion de cursos de formacion, cursos complementarios e cursos asimilables.
Seguimento das titulacions oficiais impartidas pola Escola.

Emision de informes de actividade docente.

Tribunais extraordinarios dos exames e probas de avaliacion.

Normativa para a realizacion das probas de conxunto para a homologacion de titulos.
Supervision do cumprimento dos dereitos e deberes dos alumnos da Escola no ambito
de competencias da mesma.

Reparto do orzamento da Escola.

Toma de decisions referentes 6 gasto das partidas orzamentarias da Escola.

Uso dos espazos ¢ instalacions da Escola.

m) Supervisiéon do cumprimento das obrigas docentes.

n)
0)

p)

q)
r)
s)
t)

Validacions, adaptacions, renuncias, avaliacions curriculares e procedementos
asimilables.

Velar polo exercicio do dereito dos estudantes 4 revision de exames antes de que as
cualificacions sexan definitivas, tal como recolle o Artigo 101 dos Estatutos da
Universidade de Vigo.

Desenvolver iniciativas para conseguir fondos financeiros para a Escola de
institucions externas 4 Universidade.

Resolver os asuntos de tramite.

Adoptar acordos sobre os asuntos que lle fosen delegados pola Xunta de Escola.
Exercer todas aquelas funcions que delegue nela a Xunta de Escola.

Pronunciarse sobre tédolos asuntos de competencia directa do/a Director/a que someta
a stia consideracion.
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TITULO II: DOS ORGANOS UNIPERSOAIS DE GOBERNO

Artigo 29

Os organos unipersoais de goberno da Escola estin desempefiados polas persoas
integrantes do equipo de direccion da mesma.

2. Son érganos de goberno unipersoais:

a) O/A Director/a.

b) Os/As Subdirectores/as.

c) O/A Secretario/a.

Artigo 30

1. Conforme os artigos 54 e 64 dos Estatutos da Universidade de Vigo, O/A
Director/a serd elixido pola Xunta de Escola e nomeado polo Reitor entre o
profesorado con vinculacion permanente a4 Universidade de Vigo adscrito a
Escola, por un periodo de tres anos e podendo presentarse a unha soa reeleccion
consecutiva.

2. O/A Director/a sera elixido polo pleno da Xunta de Escola, reunida en sesion
extraordinaria, mediante sufraxio universal, libre, igual, directo e secreto. Para a
stia eleccion non se admitird a delegacion do voto, nin o voto anticipado, nin o
voto por correo. No caso de ser candidato/a inico/a ten que acadar maior nimero
de votos a favor que en contra.

3. Esta eleccion rexerase polo establecido na lexislacion vixente que lle sexa de
aplicacion, polos Estatutos da Universidade de Vigo e polo correspondente
Regulamento, aprobado polo Consello de Goberno da Universidade.

Artigo 31

1. Antes de proceder 4 eleccion de Director/a, constituirase unha xunta electoral que fara
a proclamacion de candidatos e resolvera todalas cuestions que se deriven do proceso
electoral.

2. A xunta electoral da Escola estara integrada por:

a) O/A Director/a en funcions que a presidira.

b) O/A Secretario/a da Escola que actuard como secretario/a da mesma.

¢) Un membro do profesorado, un do persoal de administracion e servizos e un estudante
designados por sorteo publico asi como os seus suplentes.

3. No caso de que o/a Director/a en funcions sexa candidato/a, cesara na sua condicion
de presidente da xunta electoral e serd substituido polo profesor mais antigo segundo
prelacion de corpos.

4. A xunta electoral tera as seguintes funcions:

a) Velar polo estrito cumprimento da normativa sobre eleccions e fixar o calendario
electoral.

b) Facer a proclamacion definitiva do candidato ou candidatos a Director/a.

¢) Elevar a proposta de Director/a electo 6 Reitor/a.

Artigo 32

1. A Xunta de Escola reunirase en sesidn extraordinaria na data sinalada na
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convocatoria para eleccion do Director/a, sendo presidida polo presidente da xunta
electoral, quen outorgard un tempo de 15 minutos a cada un dos candidatos para
que expofian o seu programa e de seguido, noutros 15 minutos, respondan &s
preguntas que se lles formulen. Rematadas as intervencions procederase a
votacion que sera nominal e secreta.

2. Rematado o escrutinio, resultard elixido aquel dos candidatos que obtefia a
maioria absoluta dos votos dos asistentes. No caso de non ser acadada a devandita
maioria, celebrarase unha segunda votacion na que resultara elixido aquel dos
candidatos que obtefia maior numero de votos. Se hai un inico/a candidato/a, tera
que acadar maior numero de votos a favor que en contra.

3. Finalizada a votacion, o/a Secretario/a da Escola levantard a correspondente acta
na cal se recolleran tddalas incidencias e o resultado do escrutinio. O presidente
elevard o resultado 0 Reitor/a para que se dite a resolucion de nomeamento
correspondente.

Artigo 33

O/A Director/a designara de entre tédolos membros da Escola os restantes membros do
equipo directivo que seran nomeados polo Reitor/a segundo os artigos 66 e 67 dos Estatutos
da Universidade de Vigo.

Artigo 34

1.

O/A Director/a representa & Escola, exerce a stia direccion, preside e coordina a
actuacion dos seus organos colexiados e executa os acordos destes.

2. O/A Director/a da Escola, asistido polo seu equipo directivo, ten as seguintes
funcions:

a) Exercer a representacion da Escola.

b) Convocar e presidir a Xunta de Escola.

¢) Executar os acordos da Xunta de Escola.

d) Supervisar o funcionamento dos servizos da Escola.

e) Dirixir a xestion ordinaria da Escola.

f) Propofier, oida 4 Xunta de Escola, a iniciacién de expediente disciplinario a calquera
dos membros da Escola. No caso dun/dunha profesor/a, a proposta dirixirase 6
Departamento correspondente.

g) Velar polo cumprimento dos horarios docentes e de titorias.

h) Todas aquelas que lle atribuan a lexislacion vixente, os Estatutos da Universidade de
Vigo e este Regulamento.

Artigo 35

Son competencias e funcions dos/as Subdirectores/as as que lle asigne o/a Director/a, asi
coma todas aquelas que lles atribua o presente Regulamento.

Artigo 36

Son competencias do/a Secretario/a:

a)
b)

Redactar as actas, gardalas e dar fe das actuacidons dos érganos de goberno da Escola.
Custodiar os libros de actas.
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c) Expedir os documentos e certificacions das actas dos acordos dos 6rganos da Escola.
d) Coidar a publicidade dos acordos e resolucions dos 6rganos de goberno da Escola, de
acordo co establecido nos Estatutos da Universidade de Vigo e neste Regulamento.

e) Organizar os actos solemnes da Escola e vixiar o cumprimento do protocolo.
f) Recibir e custodiar as actas de cualificacion de materias.
g) Calquera outra funcion que lle delegue o/a Director/a da Escola.

Artigo 37

O/A Director/a podera cesar por finalizacion do seu mandato, por pedimento propio, perda
das condicions necesarias para ser elixido e por mocion de censura nos termos establecidos
nos Estatutos da Universidade de Vigo e no presente Regulamento.

Artigo 38

1. A Xunta de Escola pode esixirlle responsabilidade o/a Director/a mediante a
presentacion dunha mocion de censura.

2. A mocién de censura deberd ser presentada no Rexistro da Escola coas sinaturas
alomenos dun 25% dos membros da Xunta de Escola e contera as razons que a
fundamentan, o nome do/a candidato/a alternativo/a e das persoas do seu equipo.

3. Se a mocion de censura reunise os requisitos anteriores, o/a Director/a estard
obrigado a convocar unha Xunta de Escola extraordinaria con este inico punto da
orde do dia, dentro dos seguintes quince dias habiles 4 recepcién do escrito de
mocion no Rexistro da Escola.

4. Aberta a sesion, o/a candidato/a alternativo/a dispora dun tempo de corenta e
cinco minutos para expofier os argumentos nos que fundamenta a suia mocion. O/A
Director/a dispord a continuacion de igual tempo para o uso da palabra. A
continuacion abrirase unha quenda de intervencions, distribuindose o tempo en
funcion do numero de peticions de palabra solicitadas. En todo caso, o/a
candidato/a alternativo/a e o/a Director/a dispordn cada un deles dun tempo de
quince minutos para rematar o debate.

5. Concluido o debate procederase a votar a mociéon de censura, segundo o
procedemento establecido na normativa para a eleccion de Decanos e Directores
de Centros.

6. A aprobacion da mocidon de censura requirirda o voto afirmativo da maioria
absoluta dos membros da Xunta de Escola.

7. Se a mocion de censura fose aprobada, o/a Secretario/a da Escola remitira a acta
correspondente O Reitor, para que se proceda 6 nomeamento do/a novo/a
Director/a.

8. Se a mocion de censura non obtivese 0s votos necesarios, considerariase
rexeitada, e cada un/unha dos asinantes da mesma non poderan subscribir outra
mocion de censura no prazo dun ano.

Artigo 39

Os/As Subdirectores/as e o/a Secretario/a cesaran por pedimento propio, por decision do/a
Director/a, por finalizacién do mandato do/a Director/a e por perda das condicidons necesarias
para ser nomeados.
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TITULO III: DAS XUNTAS DE TITULACION

Artigo 40

1. As Xuntas de Titulacion, prevista no artigo 44 dos Estatutos da Universidade de
Vigo, crearanse no momento que se lle asigne algunha nova titulacién a esta
Escola.

2. As Xuntas de Titulaciébn son os organos encargados de elaborar, aprobar e
modificar para cada titulacion de grao as propostas do plan de estudos. Teran,
ademais, todalas competencias que se lles atribuan pola normativa
correspondente.

3. A Xunta de Titulacidon terd a composicion e as funcions ditadas pola Normativa
sobre a Estrutura e Orientacion Académica de Planes de Estudio, Seccion 2, da
Universidade de Vigo.
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TITULO IV: DAS COMISIONS ACADEMICAS

Artigo 41

1.

b)
c)

d)
e)

g)
h)

i)
3
k)
I

As comisions académicas ocupanse, entre outras competencias, de garantir a adecuada
coordinacion entre os modulos/materias ¢ longo dunha titulacion.

Crearase unha comision académica por cada unha das titulacions de Grao e Master
asignadas a esta Escola.

Son tarefas destas comisions:

Vixiar o cumprimento da actividade docente e académica ( horarios de clases e
titorias, elaboracion e aprobacion das guias docentes das materias) e velar pola
dispoiiibilidade de espazos (aulas, laboratorios, equipos de video conferencia, etc.), en
coordinacion co Centro.

Seleccionar os estudantes admitidos na titulacion.

Emitir informe para o recofiecemento de créditos conforme & normativa da
Universidade de Vigo.

Elaborar o POD/PDA da titulacion no prazo establecido pola Universidade.

Analise das distintas propostas de mellora.

Establecer criterios basicos de avaliacion.

Organizar actividades conxuntas que afecten a mais dunha materia.

Xestionar e informar sobre as validacions das materias para o alumando procedente de
outras titulacions.

Normativa do Traballo Fin de Grao (TFG) ou Traballo Fin de Master (TFM).
Xestionar a realizacion de practicas en empresas por parte dos estudantes.

Xestionar todos os asuntos relacionados con dobres titulacions.

Todas aquelas que estableza e aprobe a Xunta de Escola

A composicion destas comisions serd regulada e aprobada pola Xunta de Escola,
tendo en conta as normas recollidas na correspondente memoria de titulacion.
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TITULO V: DA COMISION DE GARANTIA DE CALIDADE

Artigo 42

1. A Escola terd unha Comision de Garantia de Calidade.

2. A composicion da Comision de Garantia de Calidade cumprird o disposto no
manual de calidade da Escola e o0 nomeamento dos seus membros sera aprobado
pola Xunta de Escola.

3. Correspondelle & Comision de Garantia de Calidade as seguintes funcions:

a)

2)
h)

)
k)

Examinar a planificacion do SGIC (Sistema de Garantia Interno de Calidade)
da Escola, de modo que se asegure o cumprimento dos requisitos xerais do
manual de calidade, da politica e obxectivos de calidade, asi como dos
requirimentos contemplados nas normativas de verificacion e certificacion
correspondentes.

Difundir a toda a Escola a informacion recibida do/a Directora/a respecto a
politica e os obxectivos de calidade da Escola.

Recibir e, no seu caso, coordinar a formulacion dos obxectivos anuais da
Escola e realizar o seguimento da stia execucion.

Realizar o seguimento da eficacia dos procedementos a través dos indicadores
asociados 6s mesmos.

Recibir informacion do/a Director/a sobre os proxectos de modificacion dos
diagramas de fluxo e tomar posicion ante os mesmos.

Controlar a execucion das accidns correctivas e/ou preventivas; das actuacions
derivadas da revision do sistema; das accions de resposta as suxestions,
queixas e reclamacions e, en xeral, de calquera proxecto ou proceso que non
tefia asignado especificamente un responsable para o seu seguimento.

Estudar e, no seu caso, aprobar a implantacion das propostas de mellora do
SGIC suxeridas polos restantes membros da Escola.

Decidir a periodicidade e a duracion, dentro do seu eido de competencia, das
campafias de recollida de enquisas de medida de satisfaccion dos grupos de
interese.

Propor criterios para a consideracion de propostas de mellora que se poidan
derivar dos resultados das enquisas de satisfaccion que lle transmitird o/a
Coordinador/a de Calidade.

Asesorar 4 Direccion sobre aspectos relacionados co SGIC, e propor a
aprobacion de resolucions da Xunta de Escola.

Favorecer a participacion de todos os grupos de interese no proceso de mellora
de calidade que se levan a cabo no Centro.

4. En todo caso, a Comisiéon de Garantia de Calidade rexerase pola normativa
especifica da Universidade de Vigo.
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TITULO VI: DO FOMENTO DAS ACTIVIDADES DA DELEGACION DE
ALUMNOS DA ESCOLA

Artigo 43

1. A Xunta de Escola facilitaralle, na medida das suas posibilidades, 6s estudantes as
instalacions, os medios materiais e econdmicos necesarios para o
desenvolvemento das actividades extraordinarias, que poidan contribuir a mellorar
a stia formacion.

2. Atal fin, a Xunta de Escola, na medida das suas posibilidades, pora a disposicion
da Delegacion de Alumnos os medios necesarios para o desenvolvemento das stias
actividades.

Artigo 44

A Delegacion de Alumnos terd autonomia para :

Elaborar o seu orzamento e xestiona-los seus recursos.

Elixir os seus representantes perante calquera autoridade, institucién ou organizacion,
informando 6/4 Director/a da Escola.

Crear tddalas seccions de actividades que consideren precisas para lograr os seus fins.
Solicitar e recibir outros fondos de financiamento doutras instancias da Universidade
e, tamén, de institucions externas a mesma, tanto privadas como publicas.

O control do gasto das actividades da Delegacion de Alumnos, que exceda do dez por
cento do seu presuposto, terd intervencion compartida polo/a Secretario/a da Escola.
O estado inicial e final do presuposto da Delegacion de Alumnos e a stia evolucion
temporal estard a disposicion da Xunta de Escola sempre que esta o requira.
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TITULO VII: DE OUTRAS COMISIONS DA ESCOLA

Artigo 45

1. Para o exercicio das stias funcidéns, a Xunta de Escola podera crear comisions
informativas ou de traballo.

2. No acordo de creacion das devanditas comisions deberan figurar entre outros os
seguintes aspectos:

a) Composicion

b) Funcions

c) Caracter, permanente ou temporal, da comision.
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TITULO VIII: DA APROBACION E REFORMA DESTE REGULAMENTO

Artigo 46

A presente proposta de Regulamento considerarase aprobado, se acada a maioria absoluta de
votos afirmativos dos membros da Xunta de Escola. A stia entrada en vigor terd lugar no
momento da aprobacion do mesmo polo Claustro da Universidade.

Artigo 47

1. A iniciativa para reforma-lo presente Regulamento corresponde ¢/4 Director/a ou
a un 25% dos membros da Xunta de Escola.

2. As propostas de reforma dirixidas 6 Presidente da Xunta de Escola deberan
acompanarse dun texto articulado e da argumentacion na que se fundamentan.

3. O debate para a reforma do Regulamento terd lugar nunha sesion extraordinaria da
Xunta de Escola.

4. Previamente ¢ debate para reformar o Regulamento someterase a consideracion da
Xunta de Escola a conveniencia de proceder a sua reforma, e no caso de
considerarse adecuado, abrirase un prazo de presentacion de emendas e suxestions
0 texto presentado.

5. A reforma do Regulamento requirird a maioria absoluta de votos afirmativos dos
membros da Xunta de Escola.



